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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
COORDENADORIA ACADEMICA - ABAETETUBA

N

EDITAL N° 1/2023 - COORDACADE (11.09.02)

N° do Protocolo:; 23073.084022/2023-61
Abaetetuba-PA, 13 de novembro de 2023.

Edital —01/2023: Processo Seletivo Simplificado de Bolsas para 0 Programa de Tutoria Discente — Campus Universitario de
Abaetetuba.

1- APRESENTACAO:

A Coordenacdo Coordenacdo Académica do Campus Universitario de Abaetetuba, oferece quatro(04)
bolsas vinculadas ao Programa de Tutoria Discente (PTD), implementado pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagdo da Universidade Federal do Pard O programa de tutoria € uma iniciativa vinculada ao
programa de acompanhamento de discentes da graduacéo, no qual serdo efetivadas acOes de apoio e
acompanhamento aos(as) discentes com dificuldades académicas e/ou outras, que estejam gerando
retencdo e/ou evasdo no seu percurso académico, por meio de intervengdes pedagogicas individuais e/ou
coletivas, materializadas nas unidades académicas, além de oferecer orientagcbes sobre eventos,
oportunidades e informagdes das rotinas e procedimentos institucionais que os discentes necessitam para
desenvolver um percurso académico de sucesso.

O programa de tutoria adota 0 modelo de tutoria por pares, em gque o(a) discente de nivel mais avancado
no curso(veterano) e com bom desempenho académico, ocupa o papel de tutor(a), fornecendo o apoio
necessario aos(as) discentes da graduacdo com dificuldades académicas.

2-OBJETIVOS

Os objetivos estabelecidos no Programa de Tutoria Discente séo: a) Melhorar o rendimento dos(as)
discentes com dificuldades académicas; b) Melhorar a taxa de sucesso e reducéo da evasdo e retencéo; c)
Contribuir com a consolidagéo e agdes de programas da PROEG e de outras unidades; d) Favorecer a
integrac@o entre discentes de diferentes cursos e &reas do conhecimento em respeito as especificidades
sociais, culturais, ssimbdlicas, ideoldgicas, linguisticas, étnico e raciais dos(as) estudantes; €) Promover o
letramento racial; f) Acolher as necessidades pedagdgicas dos(as) estudantes ingressantes, por meio de
atendimentos individuais e coletivos; g) Incentivar o uso de praticas pedagogicas inovadoras; h)
Oportunizar aos(as) discentes tutores(as) e demais académicos(as) a reflexao/discussédo sobre 0s
processos de inclusdo e a diversidade nainstitui¢éo.

3-DO NUMERO DE VAGAS:

A Coordenacéo Académica do Campus Universitario Abaetetuba ofertara quatro (04) bolsas vinculadas
ao Programa de Tutoria Discente (PROEG/UFPA). Os/as candidatos(as) selecionados(as) desenvolveréo
atividades de tutoria nas &reas de Linguagem: leitura e producdo textua (2), Informética basica (1) e
Matemética basica (1).

4 - DASBOLSAS:

O programa de tutoria discente possui duas categorias de bolsas para tutor(a): a bolsa-livre concorréncia e a bolsa-vulnerabilidade.

Neste processo iremos disponibilizar quatro (04) bolsas na categoria bolsa-vulnerabilidade.



Os(As) discentes selecionados(as) receberdo mensalmente uma bolsa no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), no periodo de 6
(seis) meses, podendo ser renovada mediante a avaliagdo de desempenho do(a) tutor(a) bolsista, considerando a continuidade do

programa na unidade académica.

5-DOSREQUISITOS

O(A) tutor(a) bolsista sera selecionado(a) atendendo aos seguintes critérios:

- Ser discente regular de curso de graduagdo da UFPA — Campus Abaetetuba;

- Ter cursado, com aproveitamento, no minimo 50% da carga horaria do curso de graduacéo, graduandos
(as) que estejam entre 0 4°semestre e 0 pendltimo semestre;

- N&o serdo selecionados(as) graduandos(as) que estejam no Ultimo semestre do curso;

- Apresentar Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) igual ou maior a7,0;

- Ter disponibilidade de 20(vinte) horas semanais para cumprir as atividades presenciais de tutoria;

- N&o ter vinculo empregaticio e ndo receber qualquer outro tipo de bolsa (com excegdo dos beneficios do programa de

assisténcia estudantil da UFPA).

- Para bolsa-vulnerabilidade deverdo ser contemplados(as) os(as) discentes que atendam aos requisitos acima e que ingressaram
na UFPA por meio de agBes afirmativas ou que atendam as condi¢Bes de candidatura definidas nos Capitulos 11, 1V e VI da
Instrucéo Normativa N°. 06/SAEST/UFPA, de 04 de maio de 2022, abaixo destacados:

CAPITULO IlI- DA MODALIDADE Art. 3°. A Bolsa, destina-se ao(a) discente de graduac&o
presencial para realizar atividades tedricas e préticas em programas/projetos que apoiam a
assisténcia e integracdo estudantil, desde que pertinentes a esséncia de sua formagdo
académica. 81°. A carga horédria a ser cumprida pelo(a) bolsista serd de 20(vinte) horas
semanais, em periodo de até 12(doze) meses, sujeito a renovagdo por mais 12(doze)meses,
§2°Condicionada a pertinéncia da continuidade das agdes do projeto quando for de interesse da
coordenacdo do programa/projeto solicitante, desde que tenha anuéncia da equipe técnica da
CIE/SAEST. § 3° As atividades desenvolvidas pelo(a) bolsista/monitor(a) nesta modalidade
poderdo ser aproveitadas como: carga horédria de extensdo, estagio curricular ou atividades
complementares, desde que sejam aprovadas pelo colegiado do curso. Art. 4°. A bolsa/SAEST
€ uma bolsa de cunho académico, portanto, ndo se trata de bolsa trabalho (Lei 11.788/2008) e
nem regida pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), sem vinculo empregaticio com a
UFPA. Art. 5°. N&o sera permitido o acimulo da Bolsa/SAEST com: |. Auxilios do Programa
Permanéncia, com excegdo dos Auxilios Moradia, Creche, Kit Académico, 2 Taxa Zero e
Acesso &s Linguas Estrangeiras; 1. Bolsa Permanénciad MEC e PEC-G; |1. Bolsas Académicas
como: PIBEX, Navega Saberes, Conexao de Saberes, PROEXT, PIBIC, Monitoria , PET,
Bolsa MEC e outras de natureza semelhante; 1V. Cursos de graduacdo a distancia, PARFOR,
FORMA PARA e outros de mesma natureza; V. Bolsa Estagio remunerada, seja da UFPA ou
de outros 6rgéos governamentais ou de I nstitui ¢des e empresas privadas.

CAPITULO IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO Art.8°-Ecandidato/a & Bolsal,0/a
discente que preencher cumulativamente as seguintes condigfes::l.Estar inscrito no
CADASTRO GERAL-CADGEST vigente; I1.Obter resultado “APTO/A”, no CADGEST
vigente; 111 . Estar em primeira graduago, prioritariamente; 1VV. Regularmente matriculado/a e
frequente em curso de graduacdo presencia; V. Comprove renda familiar mensal bruta
percapita de (1,5) um saldrio-minimo e meio vigente; V1. Caso o/a discente ndo esteja no perfil
de vulnerabilidade socio econdmica exigido, devera ter Coeficiente de Rendimento Académico
por Periodo Letivo(CRPL) a partir de 7,0 no Ultimo semestre cursado, aferido no SIGAA e
manter-se durante o tempo de vigéncia na Bolsa ; VII. Estar no minimo a 2 (dois) periodos
letivos da integralizagdo do curso; VIII. Néo ter pendéncias de prestacdo de contas no Kit
Académico, Auxilios Moradia, Creche, Kit PcD, PROLINGUAS, AVA (Auxilio Viagem
Académica), SCDP/UFPA. Art. 9°. Relativo as condi¢des académicas especificas, o(a)
candidato(a) a Bolsa, |. Deve apresentar o Coeficiente de Rendimento Académico por Periodo
Letivo (CRPL) de entrada, a partir de 5,0 (Regular) no ultimo periodo cursado, aferido via
SIGAA, para atuar nos programas/projetos vinculados a UFPA. Com exce¢do dos programas
/projetos de: a) Projeto de Acompanhamento da Aprendizagem, o/a candidato/a deve
apresentar no minimo o CRPL7,0 (Bom), no Ultimo periodo letivo cursado, para ter acesso a
Bolsa, e, manter-se, no minimo, com o mesmo CRPL, durante a vigéncia, aferido via SIGAA,;
b)Cursos de Linguas Estrangeiras (PROLINGUAS), o/a candidato/a deve apresentar no
minimo CRPL 8,0 (BOM), no ultimo periodo letivo cursado, parater acesso a Bolsa, e, manter-
se, No minimo com o mesmo CRPL, durante avigéncia, aferido via SIGAA. § Unico. Além das



condicionalidades requeridas nos incisos do Art.9° desta IN, toda a trajetoria académica do/a
candidato/a a Bolsa sera avaliada pela Equipe Técnica Pedagdgica do programa, no intuito de
gue a participacéo no programa/projeto ndo Ihe traga dificul dades académicas.

CAPITULO VI-[...] podera ser selecionado(a), obedecendo a seguinte ordem de prioridade: 1.
Discente cotista, que a renda per capita ndo ultrapasse 1,5 salario - minimo e meio vigente; 1.
Discente ndo cotista, que a renda percapita ndo ultrapasse 1,5 salério-minimo e meio vigente.
Art.12. Sera possivel a contratacdo de candidato/a a Bolsa oriundos de curso de graduagéo
presencial intensivo(intervalar), sendo observado que: |. Os periodos letivos de janeiro
[fevereiro e julho/agosto, nos turnos da manha e tarde, devem ser priorizados para as atividades
académicas, sendo o(a) discente afastado das atividades de bolsista; 11. Ndo havera substituicéo
do/a discente-bolsista af astado nos periodos de janeiro/fevereiro e julho/agosto;

6 - DASINSCRICOES:

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, pelo endereco eletronico: tutoriadiscenteabaete@gmail.com, até as

23:59h, do dia 19/11/2023.

Podem concorrer as vagas graduandos(as) de todas as Faculdades do Campus Abaetetuba, aptos a atuar em uma das trés éreas de
conhecimento que serdo trabalhadas: Linguagem, leitura e producao textual; Informatica bésica e Matemética bésica;

N&o seréo aceitas inscrigdes realizadas fora do periodo previsto neste edital;

Og/as candidatos(as) deverdo enviar, anexos ao e-mail, 0s seguintes documentos:

Ficha de inscricao (disponivel nos anexos deste edital) devidamente preenchida, na qual deveraindicar a &rea em que deseja atuar

e 0 contato tel efonico atualizado;

Curriculo comprovado (anexar certificados de participacdo em eventos e atividades académicas);

Histérico parcia emitido pelo SIGAA.

7- DOSCRITERIOSDE AVALIACAO E DESEMPATE:

Seré&o considerados para efeito de aprovacdo e desempate:

Os conceitos obtidos nas disciplinas correl atas a &rea de interesse indicada pelo(a) candidato(a);

Maior periodo cursado na graduacao;

Participacdo em atividades académicas (ensino, pesquisa e extensdo); conforme especificado no quadro abaixo:

Quadro 01: Tabela valorativa de participacdo em atividades académicas:

ATIVIDADES PONTUACAO
01 (|Publicacdo em evento local (até duas) 0,25 pts
02 (|Publicacdo em evento externo (revistas, periddicos, congressos, 0,50 pts
simposios, outros)(até duas)
03 ||Participacdo em oficinas como ministrante(até duas) 0,7 5pts
04 ||Participacéo como bolsista ou voluntério(a) em projeto. 1,0 pt.

8 - DORESULTADO:

O resultado sera divulgado até as 18h do dia 24/11/2023.

Os(as) candidatos(as) selecionados(as) devem aguardar o contato telefénico e e-mail no dia 27/11/2023, para darmos

prosseguimento ao processo de habilitagdo a bolsa.




(Assinado digitalmente em 13/11/2023 15:19) (Assinado digitalmente em 13/11/2023 15:17)

FRANCIONETE POMPEU GOMES RONALDO LOPES DE SOUSA
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS VICE-COORDENADOR DE CAMPUS- TITULAR
CABAE (11.09) CABAE (11.09)
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